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Ruda Śląska, dnia 27.03.2024 r. 

 

 

WSZYSCY WYKONAWCY 

 

 

WYJAŚNIENIA TREŚCI ZAPROSZENIA DO ZŁOŻENIA OFERTY  

NR 01/ZPU/D/24 

 

        W związku ze złożonymi przez Wykonawcę pytaniami, Szpital Miejski w Rudzie Śląskiej Sp. z o.o. 

udziela wyjaśnień treści Zaproszenia do złożenia oferty postępowania nr 01/ZPU/D/24 na dostawę 

pieluch dla dzieci, zgodnie z pkt 3 rozdziału X Zaproszenia do złożenia oferty.  

 

Pytanie 1  

Czy Zamawiający zgodzi się na zmianę kary w § 10 ust. 1 pkt 1), 2) wzoru umowy na 0,2% wartości 

brutto niedostarczonej części zamówienia za każdy dzień zwłoki lub na inne złagodzenie kary 

umownej w § 10 ust. 1 pkt 1), 2)?” Należy się zgodzić ze stanowiskiem Sądu Najwyższego,                          

który traktuje karę umowną wprowadzoną do umowy w ramach swobody kontraktowania,                          

jako tę której celem jest zapewnienie skuteczności więzi powstałej między stronami w ramach 

zawartej umowy, a także służy realnemu wykonaniu zobowiązań (Wyrok SN z 08.08.2008 r.,                                

V CSK 85/08, LEX nr 457785). Tenże zaznacza jednak, że „W sytuacji, gdy kara umowna równa się 

bądź zbliżona jest do wysokości wykonanego z opóźnieniem zobowiązania, w związku z którym                        

ją zastrzeżono, można ją uważać za rażąco wygórowaną” (Wyrok SN z 20.05.1980 r., I CR 229/80,                

LEX nr 2534), także wtedy kara umowna może zostać uznana za rażąco wygórowaną,                              

gdy „w zastrzeżonej wysokości jawić się będzie jako nieadekwatna” (Wyrok SA w Katowicach                         

z 17.12.2008 r., V ACa 483/08, LEX nr 491137). Kara umowna ma na celu zdyscyplinowanie 

wykonawcy, jednakże określenie jej przez Zamawiającego na rażąco wysokim poziomie prowadzi                 

do naruszenia zasady współżycia społecznego i powoduje nadmierną nierówność stron. 

Odpowiedź: 

Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę wysokości kar umownych. 

 

Pytanie 2 

Czy zamawiający zgodzi się na zapis w umowie: "Jeżeli suma miesięcznych wskaźników cen towarów                 

i usług konsumpcyjnych ogłoszonych przez Główny Urząd Statystyczny                                                              

na stronie https://stat.gov.pl/ (wyszczególnienie: „Poprzedni miesiąc = 100”), za okres począwszy                  

od miesiąca następującego po zawarciu niniejszej umowy lub od miesiąca następującego po ostatniej 

zmianie cen, wyniesie co najmniej wartość 105,0 - wówczas ceny jednostkowe wzrosną o 3%                              

(w zaokrągleniu do pełnych groszy) począwszy od następnego miesiąca. Wzrost wynagrodzenia 

zostanie wprowadzony aneksem do niniejszej umowy." 

Prośbę swą motywujemy tym, iż umowa będzie umową długoterminową i niewątpliwym jest,                           

iż w okresie jej obowiązywania może nastąpić zmiana siły nabywczej pieniądza. Wprowadzenie 

klauzuli umożliwi zaktualizowanie wynagrodzenia Wykonawcy pod kątem rzeczywistej wartości 

https://stat.gov.pl/


 

 

ekonomicznej świadczonych dostaw, co przyczyni się zarówno do jak najpełniejszego wykonywania 

umowy, jak również sporządzenia właściwej kalkulacji oferty zobowiązania długoterminowego. 

Dodatkowo, z uwagi na ogólnoświatową sytuację polityczno-gospodarczą spowodowaną działaniami 

zbrojnymi rozpoczętymi na terenie Ukrainy, przez wzgląd na wynikające z tego konsekwencje                               

w postaci wyjątkowej niestabilności kursów walut, wnosimy o wprowadzenie do umowy zapisu 

dotyczącego możliwości zmiany umowy na wypadek ww. okoliczności. 

Odpowiedź: 

Zamawiający nie wyraża zgody na proponowaną zmianę. 

 

 

 

 
 dokument zatwierdzony przez:  

Kierownika Zamawiającego  
mgr Ewę Krych – Prezesa Zarząd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Do wiadomości: 

1. https://bip2.szpitalruda.pl/01-zpu-d-24 

2. a/a 

https://bip2.szpitalruda.pl/01-zpu-d-24

