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Ruda Śląska, dnia 01.12.2025 r.  

 

ZMIANA TREŚCI OGŁOSZENIA I REGULAMINU KONKURSU OFERT 
 

      Szpital Miejski w Rudzie Śląskiej Sp. z o.o. działając na podstawie pkt 3 rozdziału V Regulaminu 
konkursu ofert dokonuje zmiany treści Ogłoszenia i Regulaminu konkursu ofert nr 85/KŚZ/25                              
na wykonywanie świadczeń zdrowotnych w ramach zabezpieczenia Izby Przyjęć Szpitala Miejskiego                  
w Rudzie Śląskiej Sp. z o.o. 
 
Udzielający zamówienia dokonuje zmiany Ogłoszenia oraz Regulaminu konkursu ofert: 
 

1) w Ogłoszeniu, poprzez zmianę w rozdziale II pkt 4: 
Jest:  
Harmonogram pracy Punktu Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika Izby Przyjęć i Punktu 
Przyjęć. Harmonogram pracy Izby Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika Izby Przyjęć                         
w przypadku wystąpienia takiej konieczności. Harmonogramy zatwierdza Dyrektor                                      
ds. Medycznych – dotyczy pakietu I. 
Udzielający zamówienia zmienia na:  
Harmonogram pracy Punktu Przyjęć oraz Izby Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika 
Izby Przyjęć i Punktu Przyjęć. Harmonogramy zatwierdza Dyrektor ds. Medycznych                                            
– dotyczy pakietu I. 

 
2) w Regulaminie konkursu ofert, poprzez zmianę w rozdziale II pkt 4 

Jest:  
Harmonogram pracy Punktu Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika Izby Przyjęć/Punktu 
Przyjęć. Harmonogram pracy Izby Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika Izby Przyjęć                
w przypadku wystąpienia takiej konieczności. Harmonogramy zatwierdza Dyrektor                                          
ds. Medycznych – dotyczy pakietu I. 
Udzielający zamówienia zmienia na:  
Harmonogram pracy Punktu Przyjęć oraz Izby Przyjęć przygotowywany jest przez Kierownika 
Izby Przyjęć i Punktu Przyjęć. Harmonogramy zatwierdza Dyrektor ds. Medycznych                                            
– dotyczy pakietu I. 
 

3) w Regulaminie konkursu ofert, poprzez zmianę w §2 ust. 4 wzoru umowy: 
Jest: 
W celu należytego zorganizowania pracy podległego personelu lekarskiego i zabezpieczenia 
prawidłowego funkcjonowania Punktu Przyjęć oraz Izby Przyjęć (w przypadku wystąpienia takiej 
konieczności) Przyjmujący zamówienie zobowiązany jest do ustalania harmonogramu pracy 
lekarzy na każdy miesiąc, z góry do 25 dnia miesiąca poprzedzającego. Harmonogram powinien 
być sporządzony w wersji elektronicznej i papierowej. Udzielający zamówienia zastrzega sobie 
prawo zmiany harmonogramu jednak nie później niż na 3 dni przed rozpoczęciem danego 
miesiąca. Harmonogram winien uwzględniać liczbę godzin świadczeń zdrowotnych udzielanych 
przez Przyjmującego zamówienie w Izbie Przyjęć. 
 
 
 



 

 

Udzielający zamówienia zmienia na: 
W celu należytego zorganizowania pracy podległego personelu lekarskiego i zabezpieczenia 
prawidłowego funkcjonowania Punktu Przyjęć oraz Izby Przyjęć Przyjmujący zamówienie 
zobowiązany jest do ustalania harmonogramu pracy lekarzy na każdy miesiąc, z góry do 25 dnia 
miesiąca poprzedzającego. Harmonogram powinien być sporządzony w wersji elektronicznej                   
i papierowej. Udzielający zamówienia zastrzega sobie prawo zmiany harmonogramu jednak nie 
później niż na 3 dni przed rozpoczęciem danego miesiąca. Harmonogram winien uwzględniać 
liczbę godzin świadczeń zdrowotnych udzielanych przez Przyjmującego zamówienie w Izbie 
Przyjęć. 

 
 
Pozostałe postanowienia Ogłoszenia oraz Regulaminu konkursu ofert nr 85/KŚZ/25 pozostają bez  
zmian. 
 

 

 
dokument zatwierdzony przez:  
Kierownika Udzielającego zamówienia  
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Do wiadomości: 
1. Tablica ogłoszeń 
2. https://bip2.szpitalruda.pl/85-ksz-25 
3. a/a 
 


